
 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป  
(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

ของ 

องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
อำเภอเทพสถิตจังหวัดชยัภูมิ 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
เร่ือง ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไร ๔ ป 

(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
********************************  

ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ   ท่ี ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต

ประพฤติมิชอบไดกำหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐกำหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไขปญหา

การทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริม

การมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได  ประกอบกับ

นโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันท่ี ๑๒ 

กันยายน ๒๕๕๗ ก็ไดกำหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายสำคัญของรัฐบาล  เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบ

แหงชาติ ในการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

สำนักงาน ป.ป.ช. ไดรวมลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ เรื่อง การเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ตนแบบ ดานการปองกันการทุจริต กับองคการบริหารสวนตำบลบานไร ดานการปองกันการทุจริต รุนท่ี 1 ป2556 ระยะท่ี 2 

เมื่อวันท่ี 26  กันยายน 2556 (ปฏิบัติหนาท่ีเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบดานการปองกันการทุจริต ระยะท่ี 1 

ปงบประมาณ พ.ศ.2557-2559 และระยะท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2560- 2562) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการสนับสนุน

ดานวิชาการในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และสงเสริมใหมีการขยายผลและขยายเครือขายการปองกันการทุจริตไป

ยังองคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงอ่ืน ๆ 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันท่ี  ๑๑  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี  ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร

ชาติไปสูการปฏิบัติ โดยกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการประจำป   ซึ่งยุทธศาสตรชาติฯ กำหนด

ยุทธศาสตรท่ี ๒ “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต” 

ดังน้ัน เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม องคการบริหารสวนตำบลบานไร จึงแสดงเจตจำนง

ในการตอตานการทุจริตดวยการจดัทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๐ – 

๒๕๖๔) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไร

ตอไป องคการบรหิารสวนตำบลบานไรจึงประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคการบรหิารสวนตำบลบานไร ๔ 

ป (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับน้ี  

 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  

 

             ประกาศ  ณ  วันท่ี ๗ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐       

 



 
    (นายกรานต   เขตจันทึก) 

                                                       นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 

 

คำนำ 
จากสถานการณการทุจริตท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตอเนื่อง  และบทเรียนท่ีไดรับจาก

การแปลงยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีผานมาสูการปฏิบัติ จึงมีการริเริ่ม
แนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหสอดคลองกับสภาพ
ปญหาและสถานการณการดำเนินงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีเปลี่ยนแปลงไปในปจจุบัน   
โดยจะตองตอบโจทยตอปญหาหรือสถานการณการทุจริตท่ีประชาชนและหนวยงานตาง ๆ ตองเผชิญอยูจริง  
และเพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง  
เพ่ือใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใส
สะอาด  ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา 
จะมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการ
ทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ
รักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใส
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม  องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
จึงแสดงเจตจำนงในการตอตานการทุจริต ดวยการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปราม
การทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไรตอไป 
  

องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 

 

 

 

 



 

 

 

 

สารบญั 

เรื่อง                   หนา  

สวนท่ี ๑ บทนำ 
หลักการและเหตุผล              ๑   
วิสัยทัศน                 ๒ 
พันธกิจ                  ๒ 
วัตถุประสงคการจัดทำแผน      ๒ 
เปาหมาย        ๓ 
ประโยชนของการจัดทำแผน      ๓ 
สวนท่ี  ๒ แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
มิติท่ี ๑  การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต    ๕ 
มิติท่ี ๒  การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต    ๘ 
มิติท่ี ๓  การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน  ๑๑ 
มิติท่ี ๔  การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ   ๑๓ 

   การบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สวนท่ี ๓ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
มิติท่ี ๑  การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต    ๑๕ 
   
ภาคผนวก  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
อำเภอเทพสถิต  จังหวดัชัยภูม ิ

...................................... 
หลักการเหตุผล  

ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง  มาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบไดกำหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐกำหนดมาตรการหรือแนวทางการ
ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสราง 
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝาระวัง เพ่ือสกัด
ก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี 
ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เม่ือวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก็ไดกำหนดใหมีการ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
เปนนโยบายสำคัญของรัฐบาล  เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแหงชาติ ใน
การปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

สำนักงาน ป.ป.ช. ไดรวมลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ เรื่อง การเปนองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตนแบบ ดานการปองกันการทุจริต กับองคการบริหารสวนตำบลบานไร ดานการปองกันการทุจริต 
รุนท่ี ๑ ป๒๕๕๖ ระยะท่ี ๒ เม่ือวันท่ี ๒๖  กันยายน ๒๕๕๖ (ปฏิบัติหนาท่ีเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตนแบบดานการปองกันการทุจริต ระยะท่ี ๑ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๙ และระยะท่ี ๒ ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๐- ๒๕๖๒) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการสนับสนุนดานวิชาการในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต และสงเสริมใหมีการขยายผลและขยายเครือขายการปองกันการทุจริตไปยังองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แหงอ่ืน ๆ   

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี  ๑๑  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทางและ
มาตรการตามยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ โดยกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการ

สวนท่ี ๑ 



ประจำป ซ่ึงยุทธศาสตรชาติฯ กำหนดยุทธศาสตรท่ี ๒ “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการ
ทุจริต”   

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม  องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
จึงแสดงเจตจำนงในการตอตานการทุจริต ดวยการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปราม
การทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไรตอไปและเพ่ือใหเกิดการบูรณา 
การความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง  เพ่ือใหประเทศไทยเปน
ประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใสสะอาด   
ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา จะมุงสูการ
เปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุก
รูปแบบ  โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง  หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษรักษา
ผลประโยชนของชาติและประชาชน  เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียม
นานาอารยประเทศ 
 
 
 
 

วิสัยทัศน         

“แหลงทองเทีย่วช้ันนำ  เกษตรกรรมกาวหนา  พัฒนาคุณภาพชีวิต” 

 คำอธิบายวิสัยทัศน 

 องคการบรหิารสวนตำบลบานไร เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบดานการปองกันการทุจริต
ระยะท่ี ๑ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๙ และระยะท่ี ๒ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐- ๒๕๖๒)  ซ่ึงในระยะ 
๔ ปขางหนา  จะมุงสูองคกรท่ีมีมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรม  เปนมิติใหมท่ีประชาชนประชาชนไมเพิกเฉย
ตอการทุจริตทุกรูปแบบ มีสวนรวมในการในการทำงาน  ตรวจสอบได และมีเกียรติภูมิในความโปรงใส 
พันธกิจ ( Mission )          
      “สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบบูรณาการ 
เพ่ือใหปองกันและปราบปรามการทุจริตใหมีมาตรฐานสากล” 
 คำอธิบายพันธกิจ 
 การปองกันและปราบปรามการทุจริตในระยะ ๔ ปขางหนา จะเปนการดำเนินงานทำงานแบบบูรณา
การท้ังระบบ เริ่มจากการสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ  นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
ดำรงชีวิต  ต้ังแตพ้ืนฐานของความคิดท่ีตองมีความซ่ือสัตยสุจริตตอตนเอง  ตอสังคม และประเทศชาติไม
เพิกเฉยตอการทุจริต การทำงานท่ีมีการขับเคลื่อนนโยบายโปรงใส  หัวใจคุณธรรม ตรวจสอบไดทุกข้ันตอน 
และมีกลไกในการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีไดรับความไววางใจจากประชาชน  เพราะประชาชน
สามารถเปนผูปกปองผลประโยชนของชาติและประชาชนไดอยางรวดเร็ว  เปนธรรมและเทาเทียม ท้ังนี้เพ่ือ
ยกระดับธรรมมาภิบาล ความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีมาตรฐานในทุกมิติภายในป พ.ศ.
๒๕๖๔ 
วัตถุประสงคการจัดทำแผน 

๑.เพ่ือแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารตำบล 
๒.เพ่ือสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต  โดยการเสริมสรางจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติ

หนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแกประชาชนในทองถ่ิน  ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติ
ปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม การขัดกันแหงผลประโยชน และแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

๓.เพ่ือใหการบริหารราชการของเทศบาลเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 



          ๔.เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับวัฒนธรรมทองถ่ิน 
          ๕.เพ่ือเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ อบต.ท่ีมีประสิทธิภาพและเขมแข็ง 
เปาหมาย 
 ระดับคะแนนการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริตสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สูงกวารอยละ ๕๐ประโยชนของการจัดทำแผนเปนกลไก
และเครื่องมือท่ีสำคัญในการปองกันการทุจริตท่ีจะเกิดข้ึนในองคกรสงผลใหการบริหารงานมีความโปรงใส
จัดทำบริการสาธารณะแกประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและลดปญหาการทุจริตไดกอใหเกิด
ความเชื่อม่ัน ความพึงพอใจ และศรัทราของประชาชนตอการบริหารงานของหนวยงานราชการ องคการ
บริหารสวนตำบลบานไร จัดทำแผนปองกันการทุจริตและนำไปสูการปฏิบัติแลวจะสงผลถึงระดับคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ดวย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๔- 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป  
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

องคการบริหารสวนตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูม ิ
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓  ป๒๕๖๔ หมาย
เหตุ งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

๑. การสรางสังคมท่ีไมทนตอ
การทุจริต 

๑.๑ การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนักแกบุคลากร
ท้ังขาราชการการเมืองฝาย
สภาทองถ่ินและฝายประจำ
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

๑.๑.๑  
 (๑) โครงการบรหิารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 (๒) โครงการพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม 
 (๓) โครงการสมุดความดีพนักงานจาง 
 (๔) โครงการสงเสรมิคณุธรรมและจริยธรรมในการปองกันการทุจรติ 
 (๕) โครงการฝกอบรมคณุธรรม จริยธรรม แกผูบริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๑.๑.๒  
 (๑) มาตรการ “สงเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจรยิธรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน” 
 (๒) มาตรการ “เสรมิสรางองคความรูดานการตอตานการทุจริต” 
 (๓) โครงการเสริมสรางความซื่อสัตย สุจรติ และปลูกฝงทัศนคติ วัฒนธรรมท่ีดี
ในการตอตานการทุจริต 
๑.๑.๓  
(๑) กิจกรรมใหความรู เรื่อง ผลประโยชนทับซอนใหกับบุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 (๒) มาตรการ “จัดทำคูมือการปองกันผลประโยชนทับซอน” 
 (๓) มาตรการ “ปลูกฝงองคความรูใหมีความเขาใจเก่ียวกับ Conflict of 
Interest” 

 
๑๕,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

- 
๓๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
- 
 
- 
- 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
- 
 

 

 
๑๕,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

- 
๓๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
- 
 
- 
- 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
- 

 

 
๑๕,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

- 
๓๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
- 
 
- 
- 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
- 

 
๑๕,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

- 
๓๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 

 
 
- 
 
- 
- 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
- 
 

 

 

 

 

 

สวนท่ี ๒ 



-๕- 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓  ป ๒๕๖๔ หมา

ยเหตุ งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 ๑.๒ การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกภาคสวนในทองถ่ิน 
 

 

๑.๓ การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนักแกเด็กและ
เยาวชน 

๑๒๑ 

    (๑) โครงการปลูกตนไมเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ลดภาวะโลกรอน ในเขตพ้ืนท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

    (๒) โครงการสงเสริม อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แหลงทองเท่ียว พัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน  
    (๓) โครงการปลูกผักริมรั้ว 

    (๔) โครงการสรางอาชีพ สรางรายได ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
   (๑) โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว 
   (๒) โครงการพานองทองธรรมะ 
   (๓) โครงการเขาคายพุทธบุตร 
   (๔) โครงการการประกวดคำขวัญตอตานการทุจรติ 
   (๕) โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (กิจกรรม “โตไปไมโกง”) 
   (๖) โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนตำบลบานไร 
(กิจกรรม “สงเสรมิการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”) 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๒๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๒๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 
 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
 

มิติท่ี ๑ รวม ๔ มาตรการ  ๑ กิจกรรม ๑๖ โครงการ ๕๖๐,๐๐๐ ๕๖๐,๐๐๐ ๕๖๐,๐๐๐ ๕๖๐,๐๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

-๖- 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ หมาย
เหต ุงบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

๒. การบริหารราชการเพ่ือ
ปองกันการทุจริต 

๒.๑ แสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร 

กิจกรรมประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน - 
 

    

 ๒.๒ มาตรการสราง ความ

โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

 

๒.๒.๑  
         (๑) มาตรการการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล  
         (๒) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
              ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหัวหนาสวนราชการ 
         (๓) กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน” 
๒.๒.๒  
         (๑) กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจายเงินตามขอบัญญตัิงบประมาณ   
              รายจายประจำป” 
         (๒) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 
         (๓) กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการใชจายเงินงบประมาณ” 
         (๔) โครงการเผยแพรขอมลูขาวสารดานการจัดซื้อจดัจาง 
๒.๒.๓  
         (๑) กิจกรรมการจดับริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพ่ือให   
             เกิดความพึงพอใจแกประชาชนโดยทัดเทียมกันและไมเลอืกปฏิบัต ิ
         (๒) มาตรการปองกันการทุจริตและสรางความโปรงใสในการดำเนินงาน   
              ทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน 
         (๓) โครงการจางสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 
         (๔) กิจกรรมการใชบัตรคิวในการติดตอราชการ 
         (๕) มาตรการ “ยกระดับคณุภาพการบริการประชาชน” 

 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
- 
- 

 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
- 

 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
- 

 

 

 
 
 
 
 



 
 

-๗- 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ หมาย
เหตุ งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 ๒.๓ มาตรการการใชดลุย
พินิจและใชอำนาจหนาท่ี ให
เปนไปตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 

๒.๓.๑ (๑) กิจกรรมการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

         (๒) โครงการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

๒.๓.๒ (๑) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดข้ันตอนการ   
              ปฏิบัติราชการ  
        (๒) มาตรการมอบอำนาจของนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

        (๓) มอบอำนาจเจาพนักงานทองถ่ินตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.๒๕๒๒ 

        (๔) มาตรการการออกคำสัง่มอบหมายของนายกองคการบรหิารสวนตำบลบานไร ปลัด
องคการบริหารสวนตำบลบานไรและหัวหนาสวนราชการ 

- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 

-- 
-- 
- 
 
- 
- 
 
- 

-- 
-- 
- 
 
- 
- 
 
- 

 

-- 
-- 
- 
 
- 
- 
 
- 

 

 ๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก
หนวยงาน/ 
บุคคลในการดำเนินกิจการ
การประพฤตปิฏิบัตตินให
เปนท่ีประจักษ 

๒.๔.๑ (๑) โครงการพอ – แมดีเดน 
         (๒) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแกสตรีดีเดน 
     (๓) ยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/บุคคลท่ีประพฤติปฏิบัติตนใหเปนท่ีประจักษ 
๒.๔.๒ (๑) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแกคณะกรรมการชุมชน 
         (๒) กิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติแกบุคคล หนวยงาน องคกรดีเดน ผูทำคณุประโยชนหรือ
เขารวมในกิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
         (๓) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจติสาธารณะ 
๒.๔.๓ (๑) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒๐๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๐๐๐๐ 
 
 

๒๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๐๐๐๐ 
 
 

๒๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๐๐๐๐ 
 
 

๒๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๐๐๐๐ 
 
 

๒๐๐๐๐ 

 

 ๒.๕ มาตรการจัดการใน

กรณไีดทราบหรือรับแจง

หรือตรวจสอบพบการทุจริต 

 

๒.๕.๑(๑) มาตรการ “จัดทำขอตกลงการปฏิบัติราชการ” 
        (๒) กิจกรรม “การจัดทำขอตกลงการปฏบัิติราชการของอบต.บานไร”           
๒.๕.๒ (๑) กิจกรรม ใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบท่ีไดดำเนินการตามอำนาจหนาท่ีเพ่ือการ
ตรวจสอบ ควบคมุ ดูแล การปฏิบัติราชการของอบต.บานไร 
          (๑.๑) มาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบท้ังภาครัฐและองคกรอิสระ”    
          (๑.๒) มาตรการ “แตงตั้งผูรับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องรองเรียน”    

          (๑.๓) มาตรการ “ดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน กรณีมบุีคคลภายนอก 
หรือประชาชนกลาวหาเจาหนาท่ีของอบต.บานไร วาทุจรติและปฏิบัติราชการตามอำนาจหนาท่ีโดยมิ
ชอบ”   

     



มิติท่ี ๒ รวม ๘ มาตรการ ๑๓ กิจกรรม ๔ โครงการ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐  

 
 

-๘- 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ หมาย
เหต ุงบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

๓. การสงเสริมบทบาทและการมสีวนรวม
ของภาคประชาชน 

๓.๑ จดัใหมีและเผยแพรขอมลู
ขาวสารในชองทางท่ีเปนการ
อำนวยความสะดวกแกประชาชน
ไดมสีวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอำนาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดทุก
ข้ันตอน 

๓.๑.๑ (๑) มาตรการ “ปรับปรุงศนูยขอมูลขาวสารของ อบต.บานไร ใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน” 
         (๒) กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของ อบต.บานไร 
      (๓) “อบรมใหความรูตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 
๓.๑.๒  (๑) มาตรการ “เผยแพรขอมูลขาวสารท่ีสำคญัและหลากหลาย” 
(๒) กิจกรรม “การเผยแพรขอมลูขาวสารดานการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพยสินของ อบต. และการรับเรือ่งรองเรียนเก่ียวกับการเงินการคลัง”                            
๓.๑.๓ (๑) มาตรการ “จัดใหมีชองทางท่ีประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารของ
องคการบริหารสวนตำบลบานไร” 
๓.๑.๓ (๒) โครงการสื่อประชาสัมพันธ       

๙๐๐๐๐ 

 

- 
๓๐๐๐๐ 
๕๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 

- 
 
๒๐๐๐๐ 

๙๐๐๐๐ 
 

- 
๓๐๐๐๐ 

๕๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 

- 
 
๒๐๐๐๐ 

๙๐๐๐๐ 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

๕๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 

- 
 
๒๐๐๐๐ 

๙๐๐๐๐ 
 

- 
๓๐๐๐๐ 
๕๐๐๐๐ 

๒๐๐๐๐ 

 

- 
 
๒๐๐๐๐ 

 

 ๓.๒ การรับฟงความคดิเห็น การ
รับและตอบสนองเรื่องรองเรียน/
รองทุกขของประชาชน 

 

๓.๒.๑ (๑) โครงการจดัประชาคมแผนชุมชน 
๓.๒.๑ (๒) การดำเนินงานศูนยรับเรื่องราวรองทุกข อบต.บานไร 
๓.๒.๒ (๑) มาตรการกำหนดข้ันตอน/กระบวนการเรื่องรองเรียน  
         (๒) โครงการ องคการบริหารสวนตำบลบานไร เคลื่อนท่ี 
๓.๒.๓ (๑) มาตรการแกไขเหตุเดือดรอนรำคาญ ดานการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
 (๒) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหผูรองเรียน/รองทุกขรับทราบ 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
-- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 

- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 

- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 

 

 

 ๓.๓ การสงเสรมิใหประชาชน 

มีสวนรวมบริหาร กิจการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๓.๓.๑ (๑) มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
         (๒) ประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตำบลประจำป 
         (๓) การสงเสรมิและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 
๓.๓.๒ (๑) มาตรการแตงตั้งตัวแทนประชาคมเขารวมเปนคณะกรรมการตรวจรับ
งานจาง 
๓.๓.๓ (๑) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ อบต.บานไร 
         (๒) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมนิผลการปฏิบัติตาม

     



หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีของ อบต.บานไร 

 
-๙- 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ หมาย
เหตุ งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 ๓.๒ การรับฟงความคดิเห็น การ
รับและตอบสนองเรื่องรองเรียน/
รองทุกขของประชาชน 

 

๓.๒.๑ (๑) โครงการจดัประชาคมแผนชุมชน 
๓.๒.๑ (๒) การดำเนินงานศูนยรับเรื่องราวรองทุกข องคการบริหารสวนตำบล
บานไร 
๓.๒.๒ (๑) มาตรการกำหนดข้ันตอน/กระบวนการเรื่องรองเรียน  
         (๒) โครงการ องคการบริหารสวนตำบลบานไร เคลื่อนท่ี 
๓.๒.๓ (๑) มาตรการแกไขเหตุเดือดรอนรำคาญ ดานการ 
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 (๒) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหผูรองเรียน/รองทุกข
รับทราบ 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 

 
- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 

 
- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 
 
- 

- 
- 
- 

๘๐๐๐๐ 
- 
- 
 
- 

 

 ๓.๓ การสงเสรมิใหประชาชน 

มีสวนรวมบริหาร กิจการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๓.๓.๑ (๑) มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลบานไร 
 (๒) ประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตำบล ประจำป 
 (๓) การสงเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 
๓.๓.๒ (๑) มาตรการแตงตั้งตัวแทนประชาคมเขารวมเปนคณะกรรมการตรวจรับ
งานจาง 
๓.๓.๓ (๑) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ อบต.บานไร 
         (๒) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีของ องคการบริหารสวนตำบล
บานไร 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 

 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 

 

มิติที่ ๓ รวม ๘ มาตรการ  ๔ กิจกรรม   ๓ โครงการ   ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐ ๐ ๑๙๐,๐๐๐ ๑๙๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 



 
 

-๑๐- 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป๒๕๖๑ ป๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ หมาย
เหตุ งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

๔. การเสรมิสรางและปรับปรุงกลไกในการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปก 
ครองสวนทองถ่ิน 

๔.๑ มีการจดัวางระบบและรายงาน 
การควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรม 
การตรวจเงินแผนดินกำหนด 

๔.๑.๑ (๑) โครงการจดัทำแผนการตรวจสอบภายในประจำป ประจำป
งบประมาณ ๒๕๖๐ 
         (๒) โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 
๔.๑.๒ (๑) กิจกรรมติดตามประเมนิผลการควบคุมภายใน 
         (๒) มาตรการตดิตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.บานไร 

-- 
 

 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

 

 ๔.๒ การสนับสนุนใหภาคประชาชน 
มีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติ
หรือการบรหิารราชการ ตาม
ชองทางท่ีสามารถดำเนินการได 

๔.๒.๑ มาตรการสงเสรมิใหประชาชนมีสวนรวม ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเก่ียวกับการบรรจุแตงตั้ง การโอน ยาย 
๔.๒.๒ (๑) กิจกรรมการรายงานผลการใชจายเงินใหประชาชนไดรับทราบ 
         (๒) กิจกรรมการมสีวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การ
จาย และการใชประโยชนทรัพยสนิขององคการบริหารสวนตำบลบานไร 
๔.๒.๓ (๑) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจดัซื้อจัดจางจากตัวแทนชุมชน 
         (๒) โครงการอบรมกรรมการตรวจการจาง 

- 
 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

- 
 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

- 
 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

- 
 
- 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 

 

  ๔.๓.๑ (๑) โครงการอบรมใหความรูดานระเบียบ กฎหมายทองถ่ิน ผูบริหาร และ
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
         (๒) กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถ่ิน 

๔.๓.๒ (๑) กิจกรรมสงเสริมสมาชิกสภาทองถ่ินใหมีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

         (๒) กิจกรรมการมสีวนรวมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบล 

๓๐๐๐๐ 
 

๓๐๐๐๐ 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
 

๓๐๐๐๐ 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
 

๓๐๐๐๐ 
- 
 
- 

๓๐๐๐๐ 
 

๓๐๐๐๐ 
- 
 
- 

 

 ๔.๔ เสรมิพลังการมีสวนรวมของ
ชุมชน (Community) และบูรณา
การทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการ 
ทุจริต 

๔.๔.๑ (๑) มาตรการเฝาระวังการคอรรัปชันโดยภาคประชาชน 

    (๒) มาตรการการสงเสริมและพัฒนาเครือขายดานการปองกันการทุจริต 
๔.๔.๒ (๑) กิจกรรมการตดิปายประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการทุจรติ 

 
 

๖๐๐๐๐ 
 

 
 

๖๐๐๐๐ 
 

 
 

๖๐๐๐๐ 
 

 
 

๖๐๐๐๐ 
 

 

มิติที่ 4 รวม ๔ มาตรการ ๘ กิจกรรม  ๔ โครงการ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐  

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลำดับที่   

 
1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ         

2. หลักการและเหตุผล / ท่ีมาของโครงการ 
            
            
             
3. วัตถุประสงค 
 3.1             
 3.2             
 3.3             
4. เปาหมาย/ผลผลิต 
             
5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
             
6. วิธีดำเนินการ 
             
7. ระยะเวลาดำเนินการ 
             
8. งบประมาณดำเนนิการ 
             
9. ผูรับผิดชอบ 
             
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 3 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
เรื่อง   ประกาศเจตจำนงในการตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไร 

........................................................... 

 ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐,พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร พ.ศ. 
๒๕๔๐ , พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตรชาติ
วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) และนโยบายของรัฐบาล ขอท่ี ๑๐ 
การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐ กำหนดใหปลูกฝงคานิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการและ
ความซ่ือสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันและปราบปรามทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับและตอบสนองความตองการพรอมอำนวยความสะดวกแกประชาชน 
เพ่ือสรางความเชื่อม่ันในระบบราชการนั้น คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบยุทธศาสตร
ชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) และใหหนวยงานภาครัฐแปลง
แนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ โดยกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ๔ ป และแผนปฏิบัติ
ราชการประจำป  ซ่ึงยุทธศาสตรชาติฯ กำหนดยุทธศาสตรท่ี ๒ “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการ
ทุจริต”   

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม  องคการบริหารสวนตำบลบานไร  จึงแสดง
เจตจำนงในการตอตานการทุจริต เพ่ือกำหนดใหจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
องคการบริหารสวนตำบลบานไรตอไปและเพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตาน
การทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง เพ่ือใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล 
ภายใตวิสัยทัศน :ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) ประเทศ
ไทยในระยะ ๕ ปขางหนา จะมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ี
ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิใน
ดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 
 องคการบริหารสวนตำบลบานไร  จึงไดประกาศเจตจำนงในการตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวน
ตำบลบานไร เพ่ือกำหนดเปนนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลบานไร ใหมี
มาตรฐานและยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติภายในองคการบริหารสวนตำบลบานไรดังนี้ 
นโยบาย นโยบายท่ีชัดเจนเก่ียวกับความโปรงใส ซ่ือสัตย สุจริตและตรวจสอบได 
แนวปฏิบัต ิ  ๑) มีการกำหนดนโยบายดานความโปรงใส ซ่ือสัตยสุจริต ชัดเจน และประกาศใหประชาชนทราบ

และแจงเวียนทุกสวนราชการทราบและถือปฏิบัติ 
                ๒) มีการบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล ใหบริการตอบสนอง ความตองการของ

ประชาชนดวยความรวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาพ โปรงใส และเปนธรรม 



                ๓) มีการปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากร มีความรูความเขาใจยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิต 

/นโยบายการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
 
 

-๒- 
 
นโยบาย  การเปดเผยขอมูลขาวสาร ตาม พรบ.ขอมูลขาวสาร 
แนวปฏิบัต ิ    ๑) มีชองทางประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริตของทางราชการ 
                      อยางนอย ๓ ชองทาง 
         ๒) มีคณะทำงานการเปดเผยขอมูลขาวสารขององคกร 
         ๓) มีการแตงตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำมาตรฐานความโปรงใส 
         ๔) มีการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการทำมาตรฐานความโปรงใส 
                  ๕) มีการจัดซ้ือ จัดจาง ดวยความโปรงใสทุกข้ันตอนท้ังภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาค
ประชาชน  
นโยบาย     การตรวจสอบการทำงานภายในองคกร 
แนวปฏิบัต ิ   ๑) มีการวางระบบควบคุมภายในองคกร 
                  ๒) มีการวางระบบควบคุมภายในของแตละสวนราชการ 
                  ๓) มีการรายงานการตรวจสอบระบบควบคุมภายในตามระเบียบท่ีกำหนดนโยบาย             
ระบบการรับเรื่องรองทุกข/รองเรียน/คำรองท่ัวไป 
แนวปฏิบัต ิ๑) มีการมอบหมายงานใหเจาหนาท่ีในการรับผิดชอบเรื่องราวรองทุกข/รองเรียน/คำรองท่ัวไป 
        ๒) มีการรายงานการรับเรื่องราวรองทุกข/รองเรียน/คำรองท่ัวไป 
        ๓) มีคูมือการรับเรื่องราวรองทุกข/รองเรียน/คำรองท่ัวไป 
        ๔) มีชองทางการรับเรื่องราวรองทุกข/รองเรียน/คำรองท่ัวไปมากกวา ๒ ชองทาง 
นโยบาย    มีกำหนดมาตรฐานการใหบริการและการกำหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของแตละสวนราชการแนว
ปฏิบัต ิ        ๑) มีการมอบหมายงานและความรับผิดชอบของแตละสวนราชการอยางชัดเจน 
        ๒) มีการลดกระบวนการและข้ันตอนการใหบริการประชาชน 
        ๓) มีการจัดทำคูมือมาตรฐานการใหบริการประชาชนและประกาศใหประชาชนทราบ 
 

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 
                                            ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑  ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 

 
                                                      ( นายกรานต  เขตจันทึก ) 
                                               นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
เรื่อง   เจตจำนงในการตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไร 

อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ 
........................................................... 

 ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. ๒๕๖๐ , พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร 
พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖  ยุทธศาสตร
ชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี ๓  (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) และนโยบายของรัฐบาล ขอท่ี 
๑๐ การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ กำหนดใหปลูกฝงคานิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการ
และความซ่ือสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันและปราบปรามทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับและตอบสนองความตองการพรอมอำนวยความสะดวกแกประชาชน 
เพ่ือสรางความเชื่อม่ันในระบบราชการนั้น  

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตาม
ยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ โดยกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการประจำป  ซ่ึง
ยุทธศาสตรชาติฯ กำหนดยุทธศาสตรท่ี ๒ “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต”  

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม องคการบริหารสวนตำบลบานไร จึง
แสดงเจตจำนงในการตอตานการทุจริต เพ่ือกำหนดใหจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบลบานไรตอไปและเพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวนในการ
ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง เพ่ือใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทา
สากล ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)
ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา จะมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เปนสังคมมิติใหม
ท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ  โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง  หนวยงานของรัฐ 
ตลอดจนประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน  เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและ
เกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

 องคการบริหารสวนตำบลบานไรจึงประกาศเจตจำนงในการตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวน
ตำบลบานไรเพ่ือกำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสใหเปนมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และคานิยมสำหรับ
ขาราชการและบุคลากรขององคกรใหยึดถือและปฏิบัติควบคูกับกฎ ระเบียบ และขอบังคับอ่ืนๆ โดยมุงม่ังท่ีจะนำ
หนวยงานใหดำเนินงานตามภารกิจดวยความโปรงใส บริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต  



มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว จึงใหสวนราชการในองคการบริหารสวนตำบลบาน
ไรถือปฏิบัติและการดำเนินการ  ดังนี้ 
 ๑.บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการของ ประชาชนดวย
การบริการท่ีรวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค โปรงใส และเปนธรรม 
 

/๒.ปลูกฝงคานิยมและทัศคติใหบุคลากรในสังกัด 
 

 
-2- 

 ๒.ปลูกฝงคานิยมและทัศคติใหบุคลากรในสังกัด  มีความรูความเขาใจ  ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิต 
 ๓.ดำเนินการจัดซ้ือ จัดจาง สงเสริมการดำเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอนและเปดโอกาส
ใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานโดยเปดเผย
ขอมูลขาวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
 ๔.ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกขผานศูนยดำรง
ธรรมองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
 ๕.กรณีพบการทุจริตจะดำเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงกับผูท่ีทุจริตอยางจริงจัง 
 

  จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 
( นายกรานต   เขตจันทึก ) 

 นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลบานไร 
ท่ี ๓๒๐/๒๕๖๐ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  
ขององคการบริหารสวนตำบลบานไร อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 

------------------------------------------------------ 
     ตาม ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริต
ทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง  หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษา
ผลประโยชนของชาติและประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักด์ิศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต” และนโยบายของรัฐบาล ขอท่ี 
๑๐ การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ กำหนดใหปลูกฝงคานิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการ
และความซ่ือสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐ ท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันและปราบปรามทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับและตอบสนองความตองกันพรอมอำนวยความสะดวกแกประชาชน 
เพ่ือสรางความเชื่อม่ันในระบบราชการ นั้นเพ่ือใหการดำเนินการพัฒนา จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบลบานไร เปนไปดวยความเรียบรอยบรรลวุัตถุประสงค  

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตาม
ยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ  โดยกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ ๔  ปและแผนปฏิบัติราชการประจำป                
ซ่ึงยุทธศาสตรชาติฯ กำหนดยุทธศาสตรท่ี ๒ “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต”  

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติฯใหเกิดเปนรูปธรรม  องคการบริหารสวนตำบลบานไร       
จึงกำหนดใหจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  
ใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานไร 
ตอไปเพ่ือใหเกิดการบูรณา - การความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง 
เพ่ือใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใสสะอาด     
ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา จะมุงสูการเปน
ประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดย
ไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติ
และประชาชน  เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

 



 
 
 
 
 
 

-๒- 
 

 ในการนี้  องคการบริหารสวนตำบลบานไร  จึงมีคำสั่งแตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริต ขององคการบริหารสวนตำบลบานไร   โดยมีองคประกอบและอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 
          ๑.นายกรานต      เขตจันทึก      นายก อบต.บานไร          ประธานคณะทำงาน 
          ๒.นายอุดมทรัพย   ทิพยอักษร  ประธานสภา อบต.บานไร          รองประธานคณะทำงาน 
          ๓.นายมนตรี     สถิรานุวัฒน     ปลัด อบต.บานไร  คณะทำงาน 
 ๔.นายศุภกฤษ   ฐานเจริญ        รองปลัด อบต.บานไร  คณะทำงาน 
  ๕.นายไพลรอต    มาดวง        ผูอำนวยการกองชาง  คณะทำงาน 
  ๖.นางสาวเกศณี    สิงหกุล        ผูอำนวยการกองคลัง  คณะทำงาน 

๗.นางณัฏฐานันท   ยางเครือ   ผูอำนวยการกองการศึกษา คณะทำงาน 
๘.นางสุดใจ          ทับทิมใส           ผูอำนวยการกองสวัสดิการ  คณะทำงาน 
๙.นายศุภกฤษ   ฐานเจริญ         รองปลัด อบต.บานไร  คณะทำงาน 
                                     รักษาราชการแทนผูอำนวยการกองสาธารณสุข 
๑๐.จ.อ.ธนวุฒิ    พ่ึงกุศล           หัวหนาสำนกัปลัด                   คณะทำงาน/เลขานุการ 
๑๑. นางลัดดาวัลย  ทองแดง          นักวิเคราะหนโยบายและแผน   คณะทำงาน/ผูชวยเลขานุการ 

ใหคณะทำงานมีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 
     ๑. ศึกษาวิเคราะหทำความเขาใจกรอบแนวคิดในการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
     ๒. วางแผน จัดทำ ทบทวน และพัฒนาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
     ๓. กำกับดูแลใหมีการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
     ๔. จัดทำรายงานติดตามและสรุปผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
 
     ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันท่ี     เดือน เมษายน   พ.ศ. ๒๕๖๐ 

                                                        

( นายกรานต   เขตจันทึก ) 
นายกองคการบริหารสวนตำบลบานไร 


